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				a tu lado,   siempre 

			

				
				
			
				
					
					  Nuestro mundo está cambiando: las nuevas tecnologías nos permiten mantenernos conectados de manera permanente, además de abrirnos la posibilidad de mejorar la eficiencia en áreas como energía, agua y residuos. 

						El mundo está experimentando grandes transformaciones como respuesta al entorno macroeconómico, a los cambios geopolíticos y las fluctuaciones en los mercados globales, impulsados por problemas urgentes de desarrollo sostenible, desde cambio climático y pérdida de la naturaleza, hasta desigualdad y falta de justicia social.

						Como respuesta, los ciudadanos y consumidores globales han cambiado sus patrones, preferencias y prioridades, cada vez más conscientes de su salud y del medio ambiente, además de exigir un trato equitativo y los derechos humanos que merecen. Están cada vez más informados, digitalizados y conectados, a la vez que actúan con mayor propósito y entusiasmo. 

						En FEMSA nos hemos transformado para garantizar que somos agentes de un cambio positivo en nuestras comunidades. Hemos reforzado nuestro propósito, colocando a nuestros clientes y consumidores en el centro de todo lo que hacemos.

						Nuestra inspiración siempre han sido, y seguirán siendo, las personas a las que servimos y los diferentes grupos de interés que nos sentimos orgullosos de tener con nosotros. A tu lado, siempre.

						Como testimonio de la transparencia de los canales de comunicación que buscamos mantener con todos nuestros grupos de interés, nos da mucho gusto compartir con ustedes un resumen de nuestros avances y transformaciones constantes en este Informe Anual 2022.

					

				

				
					
						
							
								LO CUAL SIGNIFICA QUE:

								Siempre hay un producto o servicio FEMSA cerca de ellos, donde quiera que se encuentren. 

								Las iniciativas y acciones de nuestros más de 354,000 colaboradores siempre buscan crecimiento sostenible y la creación de valor económico y social. 

								+130 años de historia reflejan la solidez de nuestro origen y representan una plataforma para nuestro futuro compartido.

								 

								
							

						

						
							
								
								
								
							
						

					

				

			

		

	
	
		
			
				perfil de la compañía y resultados 2022 

				Operamos nuestro negocio a través de la siguiente estructura:


			

			
				
					
						ESTRUCTURA CORPORATIVA
	PARTICIPACIÓN ACCIONARIA Y UNIDADES DE NEGOCIO

							
								
								
				    		 
							
					

				

				
				  	
						
					  	 

				  		

					  		Incluye FEMSA Proximidad (Américas y Europa), Combustibles y Salud.
	Representa 56% del derecho de voto. La participación accionaria de Coca-Cola FEMSA comprende 27.8% de The Coca-Cola  Company y 25.0% en poder del público.
	El 16 de febrero de 2023, la Compañía vendió una parte de su inversión en HEINEKEN por un monto total de 3,200 millones de euros en una transacción totalmente en efectivo. Tras la finalización de la venta, la participación económica de FEMSA disminuyó de 14.76% a 8.13%. Como resultado, los consejeros nombrados por FEMSA renunciaron a los consejos de HEINEKEN, y la Compañía perdió su influencia significativa sobre esta inversión
	Incluye Grupo Nós.


					  	Para más información, ver la Forma 20-F 2022 de FEMSA.

					

				

			

			
				
					
						US$ 34.5 mil millones ingresos totales 
					

				

				
					
						+23,500 tiendas OXXO en Latinoamérica4
					

				

				
					
						~270 millones de personas atendidas por Coca-Cola FEMSA
					

				

			

		

	
	
	
		
			nuestra presencia 

		

		
			
				
					
						
							
								
									
									
									 
								
								
									
									 
								
							

							
								 Comercio*

								 Coca-Cola FEMSA

								 Digital@FEMSA

								 FEMSA Negocios Estratégicos

								 

								* Incluye: FEMSA Proximidad (Américas y Europa), Combustibles y Salud.

							

						

					

					
						
							
								
									
									
									 
								
								
									
									 
								
							

							Tenemos más de 354,000 colaboradores de 18 países del mundo en nuestras unidades de negocio.5

							

								Desde el 31 de diciembre de 2017, como operación no consolidada, Venezuela se  reporta como inversión en acciones.


						

						
					

				

				 

				 

			

		

	
	
		

		
			
				hacia el futuro: FEMSA Forward 

			

			
				
					
						Durante 2022, llevamos a cabo una exhaustiva revisión estratégica de nuestra plataforma de negocios, incluyendo la definición bottom-up de nuestros planes de largo plazo para cada unidad de negocio, así como un análisis top-down para lograr una estructura corporativa y de capital óptimas, y así garantizar que el Consejo de Administración y el equipo directivo estén totalmente alineados para buscar y maximizar la creación de valor.

						 

					  De acuerdo con esta visión, FEMSA ha determinado que el mejor camino para maximizar la creación de valor de largo plazo es enfocarse en sus verticales clave de negocio a partir de 2023, las cuales tienen la mayor relevancia estratégica, potencial de crecimiento, y fortaleza financiera y competitiva: 

							Comercio, con excelentes oportunidades de crecimiento de largo plazo, conformado por Proximidad (Américas y Europa), Combustibles y Salud.
	Coca-Cola FEMSA, por su posición líder en el mercado y excelente ejecución operativa, combinada con su solidez financiera y oportunidades estratégicas.
	Digital@FEMSA, un potente ecosistema financiero y digital de valor agregado, con un papel clave al apalancar el vínculo entre las unidades de negocio clave de FEMSA.


					

				

				
					
						
						 
					
					FEMSA
 ha determinado que el mejor camino para maximizar la creación de valor de largo plazo es enfocarse en sus verticales clave de negocio a partir de 2023: Comercio, Coca-Cola FEMSA y Digital@FEMSA.
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